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Das SAH Zirich ist eine eigenstandige und gemeinnutzige
Non-Profit-Organisation. Im Auftrag der o6ffentlichen Hand
bieten wir Bildungs- und Beschéaftigungsprogramme, Sozial-
und Rechtsberatungen sowie die Vermittiung von
Arbeitseinsatzen und Arbeitsstellen fir Menschen in Zirich
und angrenzenden Kantonen an. Besuchen Sie uns im
Internet unter www.sah-zh.ch

sah
zurich

Wir setzen uns fiir eine soziale und 6konomisch gerechte

Gesellschaft ein.

AMIE Zlrich bereitet junge Mautter individuell und
zielgerichtet auf den Berufseinstieg vor, begleitet sie
wahrend ihrer Ausbildung und starkt sie fur die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

AMIE F ist speziell auf das Fordersystem im Rahmen der
Integrationsagenda ausgerichtet. Junge Flichtlingsmiutter
werden in einem qualifizierenden Arbeitseinsatz und durch
integrierte Sprachférderung sowie Bildung auf eine
Grundbildung (EBA/EFZ) oder eine (Integrations-)Vorlehre
vorbereitet.

Zur Verstarkung unseres Teams in Zurich suchen wir per 1. April 2026 oder nach Vereinbarung eine*n

Coach*in 40-50%
(Dienstag und Mittwoch fix)

IHRE AUFGABEN

= Durchfiihren von Erstgesprachen, Standortbestimmung

s Einschatzung der Teilnehmerinnen in Bezug auf ihre
Fahigkeiten und ihr Wissen/Kénnen fiir die Berufsschule

s Einzelcoaching der Teilnehmerinnen vom Programm-
eintritt bis -austritt inkl. Zielvereinbarungs-, Standort-,
Zwischen- und Schlussgesprache, Zeugnisse

= Akquise und Kontaktpflege mit Arbeitgebern zur
Schaffung von Einsatzplatzen fir die Teilnehmerinnen

= Kontaktpflege mit den Zuweisenden und Projektpartnern

= Unterstitzung der Teilnehmerinnen im Bewerbungs-
prozess in der Bewerbungswerkstatt

s Mitwirkung in der Evaluation und Weiterentwicklung der
AMIE Angebote und der SAH Zirich Organisation

= Berichtswesen, Verlauf Protokolle, Administration

= Interdisziplindre Zusammenarbeit, Teilnahme an Team-
und Fachsitzungen

UNSER ANGEBOT

IHR PROFIL

= Tertidrabschluss in Sozialer Arbeit, Psychologie,
Sozialpadagogik, Coaching oder HR

= 3-5 Jahre Berufserfahrung als Coach*in/Berater*in

= Fundierte, anerkannte Ausbildung in
Coaching/Beratung

= Berufserfahrung im Erwerblosen-/Sozial- oder
Migrationswesen von Vortell

= Erfahrung in der Akquisition von Einsatzplatzen und
Wissen uber den Lehrstellenmarkt von Vorteil

= Hohe Empathie und Kommunikationsfahigkeit und
sehr selbstandige, eigenverantwortliche Arbeits-
weise

= Psychische Belastbarkeit und hohe Flexibilitat

s Partizipative Haltung, aktives Mitdenken und
unternehmerisches Handeln

= Gute Anwenderkenntnisse in MS Office

= Wir legen Wert auf hohe Fach- und Sozialkompetenz und férdern diese gezielt durch Weiterbildungsmaoglichkeiten.
= Teilzeitstellen, Jahresarbeitszeit und finf Wochen Ferien sind bei uns schon lange Alltag.
= Unser Tatigkeitsfeld ist vielseitig, sinnstiftend und stetig im Wandel.

INTERESSIERT?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse und
Diplome/Zertifikate), welche Sie bitte ausschliesslich Uber unser Online-Portal einreichen. Bitte beachten Sie, dass nur
volistindige Bewerbungen beriicksichtigt werden konnen. Ebenfalls beriicksichtigen wir keine Bewerbungen per

E-Mail oder von Stellenvermittlungen.

Online-Bewerbung

Fir Fragen steht Ihnen Nadja Fuchs, Angebotsleiterin, Tel. 043 960 91 63 (Mo VM./Di./Do.), gerne zur Verfligung.
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http://www.sah-zh.ch/
https://sah-zh.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=30316

