Schweizerisches Arbeiterhilfswerk SAH

SAH ZURICH

Arbeit und Integration

SAH ZURICH

Protokoll der 19. Mitgliederversammlung

vom 27. Juni 2023 im SAH Zurich, Wilhelmstrasse 10,
8005 Zirich, Kursraum 1, 18.00 — 18.45 Uhr

ANWESEND Vorstand Céline Widmer, Prasidentin
Daniel Tiboldi
Kathrin Frey
Nadia Huberson
Beat Bloch
Nadja Fuchs (Vertreterin Personal)
Isabel Stierli (neu)
Kristina Schiipbach (neu)

Co-Geschaftsflhrerinnen Claudia Klingler, Melanie Schneitz
Mitglieder stimmberechtigte Mitglieder (7)
ENTSCHULDIGT
PROTOKOLL Caroline Rdben

TRAKTANDEN
1. Begrussung und Mitteilungen

2. Protokoll der 18. Mitgliederversammlung
vom 23. Juni 2022

3. Wahl der Stimmenzahler*innen

4. Rechenschaftsbericht 2022

5. Jahresrechnung und Revisionsbericht 2022
6. Wahlen

7. Varia
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TRAKTANDUM 1 — BEGRUSSUNG UND MITTEILUNGEN

Celine Widmer begriisst im Namen des Vorstandes alle Anwesenden Mitglieder, die Geschéftsleitung
und Mitarbeitende ganz herzlich und erldutert kurz den Ablauf der Mitgliederversammlung. Nach dem
statutarischen Teil sind alle zum Apéro eingeladen.

Informationen und Unterlagen finden sich auf der Website oder sind ausgedruckt und bereitgestellt.

TRAKTANDUM 2 - PROTOKOLL DER 18. MITGLIEDERVERSAMMLUNG VOM 23.06.2022

Das Protokoll wird einstimmig angenommen und verdankt.

TRAKTANDUM 3 — WAHL DER STIMMENZAHLER*INNEN

Céline Widmer schlagt Claudia Klingler als Stimmenzahlerin vor.

Claudia Klingler wird als Stimmenzihlerin gewihit.

TRAKTANDUM 4 — RECHENSCHAFTSBERICHT 2022

Céline Widmer {ibergibt das Wort an Beat Bloch fiir den ersten Teil des Rechenschaftsberichts, welcher
anhand ausgewahlter Beispiele prasentiert wird.

Beat Bloch |asst das vergangene, sehr turbulente Jahr aus seiner Sicht Revue passieren.

Geschiftsieitung SAH Ziirich

Nach der Ubergabe von Hans Fréhlich im Friihling startete Adelaide Brancati in einem schwierigen
Umfeld. Der krankheitsbedingte Ausfall der Finanzverantwortlichen verscharfte die Situation. Der starke
Aufschwung der Wirtschaft nach der Pandemie liess die Nachfrage nach diversen Angeboten des SAH
Ziirich einbrechen. Die gleichbleibenden Overheadkosten flihrten zu einem drohenden
Liquiditdtsengpass. Eine eingehende Analyse der Angebote flihrte zur Erkenntnis, dass eine umfassende
Reorganisation notwendig war. Adelaide B. iibernahm die Rolle der Saniererin und erklarte sich bereit,
das SAH Zirich durch diese schwierige Phase zu flhren und zusammen mit dem Vorstand und der
Geschéftsleitung einen Massnahmenplan zu entwickeln. Zu den Massnahmen gehérte auch die
Streichung ihrer eigenen Position (Verkleinerung GL von 4 auf 3 Mitglieder) auf Ende 2022. Nach einer
kurzen Bedenkzeit haben sich Claudia Klingler und Melanie Schneitz bereiterkidrt, das SAH Zirich ab
Januar 2023 als Co-Geschéftsfiihrerinnen weiterzufiihren. Der Vorstand ist zuversichtlich. Die gréssten
Reorganisationsmassnahmen wurden umgesetzt. Kleinere Massnahmen lassen sich jedoch in den
kommenden Monaten nicht ausschliessen. Wie die Zukunft aussehen wird, kann zum heutigen Zeitpunkt

noch nicht abschliessend gesagt werden. Die Wirkung der Massnahmen benétigt Zeit.
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Sanierungsmassnahmen

s Reduktion personelle Ressourcen um 20%: Juni 2022: 90.35 FTE vs. Juni 2023: 73.45 FTE.
Pensums Reduktionen, Entlassungen und natiiriiche Fluktuation (keine Neubesetzung bei
Kindigungen/Pensionierungen).

s Verkleinerung der GL von 4 auf 3 Mitglieder

s Schliessung der Angebote Beco Rapperswil, CT2 ZH und BS, Sauberkraft BS

s Optimierung verschiedener Prozesse zur Reduktion der Kosten (iT-Infrastruktur folgt dieses Jahr,

Raumlichkeiten Umzug Geschéftsstelle an Wilhelmstrasse)

Angebote 2022 - ausgewahlte Themen
s Gemeinderat Zirich genehmigt das Budget fiir impuls und Etcetera Zirich fiir weitere 4 Jahre
s Zuschlag der Stadt Zurich fir die Ausschreibung von INTEGRO

s Diverse erfolgreiche AWA-Visitationen mit sehr positiven Feedbacks

SAH-Netzwerk

s Wechsel in Prasidium: Rucktritt von Marina Carobbio, Nachfolge Samuel Bendahan seit April 2023

s «Armut ist kein Verbrechen» Der wichtige Vorstoss wurde erfreulicherweise von National- und
Standerat unterstitzt.

TRAKTANDUM 5 - JAHRESRECHNUNG UND REVISIONSBERICHT 2022

Jahresrechnung 2022

Die Rechnung schliesst, nach 2021, nochmals mit einem sehr hohen Betriebsverlust von 858'220 CHF
(Vorjahr: 543'143 CHF) ab.

Die Grunde fir den grossen Betriebsverlust liegen primar in den Folgen der Pandemie sowie in der
positiven Wirtschaftslage mit sehr tiefer Arbeitslosigkeit. Aus heutiger Sicht waren die Entscheidungen, in
den letzten zwei Jahren keine Entlassungen aus wirtschaftlichen Griinden zu veranlassen, zu
optimistisch. Auch wurde das Umfeld nach der Pandemie Uberschétzt.

Die im 2. Halbjahr 2022 getroffenen Sanierungsmassnahmen werden erst nach und nach greifen und das
Ergebnis sichtbar — es braucht viel Zeit.

Das Betriebsergebnis betragt minus 835’872 CHF (siehe Tabelle).

Ausserordentliche Aufwénde, unter anderem MwSt-Nachbelastung, verschlechtern das Resultat, sodass
das Ergebnis vor Verdnderung Fondskapital bei rund -922'000 CHF liegt. Die Entnahme der
projektgebundenen Fonds belduft sich auf 64’441 CHF. Das verbleibende Minus wurde dem

Organisationskapital verrechnet.

SAH ZH Protokoll MV vom 27. Juni 2023_DEF.docx Seite 3von 5



Schweizerisches Arbeiterhilfswerk SAH

SAH ZURICH

Arbeit und Integration

2022 2021
Total Betriebsertrag 16'760°635 17°067°849
Direkter Projektaufwand -16'014'429 -16’°391°967
Administrativer Aufwand -1'582’078  -1'545'738
Betriebsergebnis -835'872 -869°857
Ergebnis vor Veranderung Fondskapital -922’661 -721°193
Veranderung Fondskapital 64’441 178’050
Veranderung Organisationskapital 858’220 543’143
Jahresergebnis 0 0

Revisionsbericht 2022
BDO AG empfiehlt die Annahme der Jahresrechnung.
Céline Widmer bittet die Anwesenden um Zustimmung zum Rechenschaftsbericht, zur Jahresrechnung

sowie zum Revisionsbericht.

Beschluss: Der Rechenschaftsbericht, die Jahresrechnung und der Revisionsbericht 2022

werden einstimmig angenommen.

TRAKTANDUM 6 — WAHLEN

Alle Vorstandsmitglieder wurden letztes Jahr wieder oder neu gewahlit,. Geméss Statuten Artikel 21
betragt die Amtsdauer 2 Jahre. Die bisherigen VS-Mitglieder miissen also nicht neu gewahlt werden. Das
gleiche gilt fir die Revisionsstelle.

Riicktritt und Verabschiedung Daniel Tiboldi
Kathrin Frey verabschiedet Daniel Tiboldi, der nach 13 Jahren Arbeit fiir das SAH Ziirich aus dem
Vorstand austritt und bedankt sich im Namen des ganzen SAH Zirich herzlich fiir sein Engagement.

Neue Vorstandsmitglieder

Gleichzeitig stellen sich neu zur Wahl Isabel Stierli und Kristina Schiipbach zur Verfligung. Beide stellen

sich kurz vor.

Beschluss: Isabel Stierli und Kristina Schiipbach werden einstimmig zu neuen Vorstandsmitgliedern des
SAH Zirich gewabhlt.
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TRAKTANDUM 7 — VARIA
Lauf gegen Rassismus:
Am Sonntag, 17. September 2023 findet in der Béckeranlage Zirich der 22. Lauf gegen Rassismus statt.

Die Einnahmen des Laufs kommen diversen Projekte zugute, unter anderem auch der Fachstelle impuls.

Mindestlohn:
Abstimmung vom 18. Juni — JA zu den Mindestlohn-Vorlagen: Am 18. Juni stimmten in Winterthur 65.5
Prozent und in der Stadt Zirich sogar 69.4 Prozent der Stimmblirger*innen flur einen Mindestlohn — mehr

als erwartet. Vielen Dank fur eure Stimmen!

Vorstandsreglement - Anpassung

Das Vorstandsreglement wird mit folgendem Absatz erganzt:

C. Entschadigung und Spesenregelung fiir Vorstandsmitglieder”

s Der/Die Prasident*in erhalt pro Jahr eine pauschale Entschadigung von CHF 3'000.-

s Die Vorstandsmitglieder haben Anspruch auf Entschadigung ihrer Spesen

= Ausserordentliche Vorstands- und Arbeitsgruppensitzungen kénnen mit CHF 100.- (CHF 200.-

bei ganztégiger Sitzung) entschadigt werden, sofern dies der Vorstand beschliesst.

Céline Widmer bedankt sich bei allen Mitgliedern fiir das Vertrauen, erklart die 19. Mitglieder-

versammilung fUr geschlossen und ladt zum Apéro ein.

Zirich, 28. Juni 2023 2
C .h b{/K—\
U
Fir das tokdil Die Prasidentin
Caroline Roben Céline Widmer
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