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IHR ENGAGEMENT
SCHAFFT CHANCEN

Ein Angebot des

Schweizerisches Arbeiterhilfswerk SAH
SAH ZURICH VERMITTLUNG VON FACH- UND

Arbeit und Integration HILFSKRAFTEN FUR IHR UNTERNEHMEN




QUALIFIZIERUNG FUR

STELLENSUCHENDE

Der Stellenpool ist ein Qualifizierungsprogramm fiir arbeitslose Personen und
vermittelt dreimonatige Arbeitseinséatze in diverse Branchen. Ziele sind die
Erhaltung der Arbeitsféhigkeit und die Erweiterung der beruflichen Qualifikation
fur einen nachhaltigen Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt.

WIR BIETEN

e Motivierte Fach- und Hilfskrafte aus allen Branchen

e Kompetente Vorselektion und unkomplizierte Vermittlung

e Abwicklung der administrativen Ablaufe

e Begleitung der teilnehmenden Person durch unsere Coaches

«Mein Einsatz in der Klinik Hirslanden hat
mir nach langer Arbeitslosigkeit eine neue
Tur gedfinet. Ich wurde im Team gut aufge-
nommen und konnte mein Fachwissen aus
der Hotellerie mit medizinischen Themen er-
génzen. Im Anschluss habe ich sogar eine
feste Arbeitsstelle gefunden. Mein Coach
vom Stellenpool hat mich die ganze Zeit un-
terstitzt.»

Ahmed Mehanna, Mitarbeiter Hotellerie




IHR ENGAGEMENT

e Sie beschaftigen und férdern die teilnehmende Person in Ihrem Betrieb wahrend
drei Monaten, mit Option auf Verlangerung.

e Sie leisten einen wertvollen Beitrag fiir einen nachhaltigen Wiedereinstieg von
arbeitslosen Personen in den Arbeitsmarkt.

¢ Eine Festanstellung nach Programmende ist erfreulich, aber keine Bedingung.

IHR GEWINN

e |hnen entstehen keine Kosten fur Lohn und Sozialversicherungen. Das Programm
ist eine arbeitsmarktliche Massnahme und wird durch die Arbeitslosenversicherung
finanziert.

e Die Vorselektion wird von uns Gbernommen. Sie erhalten konkrete Vorschlage
und entscheiden nach einem Vorstellungsgesprach und Probetag, ob Sie den
Kandidaten oder die Kandidatin fUr die befristete Dauer beschaftigen maéchten.

UNSERE ERWARTUNGEN

e Sie bieten eine befristete Tatigkeit an, die dem Erhalt und der Erweiterung der
beruflichen Kompetenzen der teiinehmenden Person dient.

e Sie gewahrleisten die Einarbeitung und die fachliche Begleitung.

e Sie stellen ein Arbeitszeugnis aus und geben Referenzausklnfte.

«Die Zusammenarbeit mit dem Stellenpool ist
einfach und unbdrokratisch. Herr Mehanna
hat sich schnell ins Team integriert und so-
fort mitangepackt. Bei den Patienten ist er
sehr beliebt. Seine grosse Dienstleistungs-
orientierung hat uns Uberzeugt.»

Nadine Kaiser, Abteilungsleiterin Hotellerie
Klinik Hirslanden, Ztrich

Haben Sie Interesse? Wir informieren Sie gerne im Detail.
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Stellenpool
Quellenstrasse 29
8005 ZUrich

044 275 56 60
stellenpool@sah-zh.ch
www.sah-zh.ch

DAS SAH ZURICH

Das SAH Zurich ist ein eigenstandiger und
gemeinnutziger Verein. Unser Angebot
umfasst Bildungs- und Beschaftigungs-
programme, Sozial- und Rechtsberatung
sowie die Vermittlung von kurzfristigen
Arbeitseinsatzen.

Weitere Informationen zu uns und unseren
Angeboten finden Sie unter:
www.sah-zh.ch
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