IHR ENGAGEMENT
SCHAFFT CHANCEN

Ein Angebot des

Schweizerisches Arbeiterhilfswerk SAH

SAH ZURICH VERMITTLUN@ VON
Arbeit und Integration ARBE|TSE|NSATZEN



BERUFSEINSTIEG FUR

GEFLUCHTETE MUTTER

AMIE F unterstiitzt geflichtete Mitter im Alter von 16 bis rund 30 Jahren beim
Berufseinstieg. Wahrend des 6-monatigen Qualifizierungsprogramms bereiten
sich die Teilnehmerinnen auf eine berufliche Grundbildung (EBA/EFZ), auf eine
Integrationsvorlehre oder ein Praktikum vor. Die Teilnehmerinnen verfligen
Uber Deutschkenntnisse von mindestens A2.

Das Angebot ist Teil der neuen Integrationsagenda des Kanton Ziirich.
Es besteht aus drei Teilbereichen:

Bildung bei Coaching bei Externer Bei lhnen?
AMIE F AMIE F Arbeitseinsatz
* Sprachférderung * Berufswahl * in Privatwirtschaft,
* Mathematik * Bewerbungen Verwaltung oder
¢ Allgemeinbildung * Vereinbarkeit NPO
* Schweizer Familie + Beruf * Erweiterung berufl.
Arbeitswelt * Nachbegleitung Qualifikation
* Aktuelles Arbeits-
zeugnis + Referenz

N 4 N 4
N N

2 Tage pro Woche 2-3 Tage pro Woche

WIR BIETEN

e Motivierte Lehrstellensuchende fur viele Branchen

e Abwicklung der administrativen Ablaufe inkl. Sozialberatung
e Begleitung der Teilnehmerin durch unsere Job Coaches




IHR ENGAGEMENT

e Sie beschéaftigen und férdern die Teilnehmerin in Ihrem Betrieb
wahrend mehrerer Monate.

e Sie geben einer jungen Mutter die Chance, ihre Fahigkeiten und
Sprachkenntnisse «on the job» zu trainieren sowie die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie zu festigen. Die Kinderbetreuung ist organisiert.

e Sie leisten langerfristig einen wertvollen Beitrag zur Entlastung
der Sozialversicherungen.

e Ein Ausbildungsplatz nach Ende des Arbeitseinsatzes ist erfreulich,
jedoch keine Bedingung.

IHR GEWINN

e |hnen entstehen keine Kosten fur Lohn und Sozialversicherungen.
Das Angebot wird von der Sozialberatung finanziert.

e Nach unserer Vorselektion erhalten Sie konkrete Vorschlage und
entscheiden nach einem Vorstellungsgesprach und 2-3 Probetagen,
ob sie die Kandidatin fUr die befristete Dauer beschaftigen mdchten.

e Sie profitieren von einer zusatzlichen Arbeitskraft fir 2-3 Tage pro Woche
fur die Dauer von 3-6 Monaten wahrend Ihrer normalen Betriebszeiten.
Eine Verlangerung auf 10 Monate ist méglich.

e Moglicherweise kdnnen Sie eine offene Lehrstelle besetzen und
die zukinftige Lernende ist bereits eingearbeitet.

e Ein Dreiecksvertrag regelt die Rechte und Pflichten aller Beteiligten.

UNSERE ERWARTUNGEN

e Sie haben Arbeit zu vergeben, welche die Teilnehmerin auf die
anschliessende Grundausbildung ihres gewahlten Berufes vorbereitet.

¢ Eine Berufsfachperson begleitet die Teilnehmerin fachlich und bei der
Integration in Betrieb und Team.

e Sie geben dem/der Job Coach*in von AMIE F monatlich Rickmeldung Uber
den Verlauf des Arbeitseinsatzes.

e Sie stellen ein Arbeitszeugnis aus und geben Referenzauskinfte.

HABEN SIE INTERESSE? %ﬂg@%ﬁ
WIR INFORMIEREN SIE GERNE IM DETAIL. ;;?2:3,?-

Weitere Informationen: www.sah-zh.ch/amie-f @%ﬁ.- g


https://www.sah-zh.ch/amie-f.html

AMIE F
Wilhelmstrasse 10
8005 Zurich

043 960 91 63
amie@sah-zh.ch
www.sah-zh.ch

@ swissstaffing
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